
 

 

Звіт складено Управлінням сім’ї, молоді та масових заходів національно-патріотичного 

виховання облдержадміністрації 

ЗВІТ 
 про виконання заходу 47.4 

плану заходів на 2025-2026 роки з реалізації Національної стратегії із 

створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року 
(затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів України 

від 25 березня 2025 р. № 374-р) 

за 2025 рік 

  

Зведена інформація про захід:  

  

Напрям:  Суспільна та громадянська безбар’єрність 

Стратегічна ціль:  
“Різні суспільні групи користуються рівними правами та 

можливостями для залучення в процес  

ухвалення рішень та громадської участі” 

Найменування 

завдання:  47. Забезпечення розвитку обізнаності громадян про питання 

безбар’єрності та політики держави у цій сфері 

Найменування 

заходу:  

47.4) проведення навчальних заходів для лідерів молодіжних 

громадських організацій щодо безбар’єрності в громадській 

діяльності 

Індикатор 

виконання:  

підготовлено звіт про проведення навчальних заходів для лідерів 

молодіжних громадських організацій 

Стислий опис 

отриманого 

результату:  

Протягом квітень – вересень 2025 р. було проведено 5 заходів 

розвитку обізнаності громадян про питання безбар’єрності та 

політики держави у цій сфері. Охоплено 120 осіб з числа 

представників молодіжних рад та активної молоді Донецької 

області. На заходах було розглянуті питання що сприяють 

створенню безбар'єрного простору та соціальній інклюзії в регіоні, 

соціальної інтеграції, подолання фінансово-житловиї бар'єрів для 

родин, які постраждали від війни. 

За результатом виконаної роботи було запрваджено 

інструменти для горизонтальної інтеграції принципів безбар'єрності 

та інклюзивності у регіональне молодіжне врядування. 
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ІНФОРМАЦІЙНА ДОВІДКА  

про виконання заходу 47.4 

щодо проведення навчальних заходів для лідерів молодіжних громадських 

організацій щодо безбар’єрності в громадській діяльності 

 

На виконання пункту 47.4 «Забезпечення розвитку обізнаності громадян 

про питання безбар’єрності та політики держави у цій сфері» шляхом 

проведення навчальних заходів для лідерів молодіжних громадських 

організацій щодо безбар’єрності в громадській діяльності у 2025 році було 

проведено низку заходів: 

 

І півріччя: 

 

25.02.2025 відбувся тренінг «Влада - союзник чи опонент?» в рамках 

програми «Молодіжна демократія». 

https://www.facebook.com/share/156ka95nXzX/ 

 

Протягом травня-липня 2025 року реалізовано заходи освітньої 

платформи «Лідерство заради відновлення Донеччини». 

Мета програми: Створення умов для особистісного розвитку, 

психологічної стійкості та професійного зростання активної молоді 

Донеччини, формування ефективних молодих лідерів, націлених на 

відновлення та розвиток області, громад і міст. 

Фінансування та вартість: 

З обласного бюджету виділено 990,6 тис. грн (на розробку та навчання). 

Вартість навчання однієї особи становить 45,55 тис. грн. 

Відбір учасників: 

Здійснювався конкурсним комітетом із 10 осіб (представники ОДА та 

громадськості). Враховувалися професійні, комунікативні, адаптивні 

навички, досвід роботи з партнерами та громадою, а також особистісні якості, 

що демонструють здатність працювати в складних умовах Донецької області. 

Навчальний процес (69 днів): 

• Дві короткі очні сесії (10 днів). 

• Тривалий онлайн-курс із значним тижневим навантаженням (54 дні). 

• Виїзна сесія для психологічної підтримки та питань утвердження української 

національної ідентичності (2 дні). 

• Завершення презентацією проєктів, спрямованих на відновлення Донеччини, 

та врученням сертифікатів (3 дні). 

https://www.facebook.com/share/156ka95nXzX/
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Унікальність та зміст: Програма є унікальною інноваційною 

міждисциплінарною освітньою практикою, яка фокусується на формуванні як 

твердих (hard skills), так і м'яких (soft skills) лідерських навичок. 

• Тверді навички: фандрейзинг, проєктна діяльність, соціальне підприємництво, 

безпека громади, ІКТ та ШІ. 

• М'які навички: креативність, самопрезентація, публічні виступи, колективна 

дискусія, критичне та системне мислення, стресостійкість та саморегуляція 

(особливий акцент). 

Освітня платформа «Лідерство заради відновлення Донеччини» успішно 

завершила свою діяльність, генеруючи проєктні рішення, які безпосередньо 

сприяють створенню безбар'єрного простору та соціальній інклюзії в регіоні. 

Ключові досягнення, що підкреслюють принцип безбар'єрності: 

• Безпосередня участь ветеранів:  

До освітньої програми були залучені 2 ветерани російсько-української 

війни, які отримали інвалідність внаслідок поранень. Їхній досвід та потреби 

були інтегровані в процес розробки проєктів, забезпечуючи реалістичність та 

інклюзивність рішень. 

• Розроблено 17 соціальних проєктів: 

Учасниками платформи створено 17 соціальних проєктів, значна частина 

яких спрямована на усунення фізичних, інформаційних та соціальних 

бар'єрів. 

Найважливіші ініціативи, спрямовані на Безбар'єрність: 

Розроблені проєкти безпосередньо стосуються відновлення критичної 

інфраструктури та підтримки вразливих груп, що є основою безбар'єрності: 

Доступність медичних послуг (Подолання фізичних бар'єрів): 

«Мобільна медицина» та «Мобільний шпиталь» – ініціативи, які 

гарантують доступність первинної та спеціалізованої допомоги для всіх 

мешканців, особливо у важкодоступних та зруйнованих громадах, де 

стаціонарна інфраструктура була фізично недоступна. 

Соціальна інтеграція (Подолання суспільних бар'єрів): 
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«Ветеранський ХАБ “СТЕРЖЕНЬ”» та «Мережа солідарності» – 

проєкти, спрямовані на створення інклюзивного, підтримуючого 

середовища для ветеранів та їхніх родин. Вони забезпечують доступ до 

психологічної, юридичної та адаптаційної допомоги, усуваючи соціальні 

бар'єри на шляху реінтеграції. 

«Домівку дитині Героя» – ініціатива, що усуває фінансово-житловий 

бар'єр для родин, які постраждали від війни. 

Таким чином, платформа стала інструментом, що не лише генерує ідеї, 

але й закладає фундамент для системного впровадження принципів 

безбар'єрності у процеси відновлення Донецької області. 

ІІІ квартал 

 

04-05.09.2025 у м. Одеса проведено Стратегічну сесію Молодіжних рад 

при Одеській та Донецькій обласних державних адміністраціях, спрямовану 

на зміцнення партнерських взаємин. 

https://dn.gov.ua/news/molodizhni-rady-donetskoi-ta-odeskoi-oblastei-

zmitsniuvaly-partnerski-vzaiemyny  

 

Результати сессії: 

1. Подолання соціальних та регіональних бар'єрів 

• Зміцнення міжрегіональної єдності: Сесія сприяла налагодженню діалогу 

та партнерства між молоддю з двох різних регіонів, один з яких знаходиться 

близько до лінії фронту (Донеччина), а інший є приймаючою громадою 

(Одещина). Це допомагає подолати соціальні бар'єри між ВПО (значна 

частина яких переїхала з Донеччини) та приймаючими громадами. 

• Інтеграція потреб ВПО: Участь Молодіжної ради Донецької ОДА, яка 

безпосередньо працює з молоддю ВПО та з молоддю, що постраждала від 

війни, гарантує, що інклюзивні потреби та виклики, пов'язані з 

переміщенням, будуть інтегровані у спільні стратегічні плани. 

2. Впровадження інклюзивних рішень (Інформаційна та інституційна 
безбар'єрність) 

• Обмін інклюзивними практиками: Учасники обмінялись досвідом щодо 

реалізації молодіжної політики. Це включило обговорення найкращих 

практик для забезпечення доступності молодіжних послуг (інформаційна 

безбар'єрність) та заходів для молоді з інвалідністю або ветеранів (фізична 

та інституційна безбар'єрність). 

https://dn.gov.ua/news/molodizhni-rady-donetskoi-ta-odeskoi-oblastei-zmitsniuvaly-partnerski-vzaiemyny
https://dn.gov.ua/news/molodizhni-rady-donetskoi-ta-odeskoi-oblastei-zmitsniuvaly-partnerski-vzaiemyny
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• Спільна розробка інклюзивних проєктів: Стратегічна сесія призвела до 

розробки спільних проєктів, які заздалегідь включають принцип 

універсального дизайну та інклюзивного підходу. Наприклад, спільні 

програми психологічної підтримки або профорієнтації, які будуть однаково 

доступні для всіх категорій молоді, незалежно від їхнього статусу чи 

фізичних можливостей. 

• Підготовка інклюзивних рекомендацій: Результатом сесії є розробка 

спільних рекомендацій для обласних адміністрацій. Включення до цих 

рекомендацій пунктів щодо посилення безбар'єрного доступу до 

молодіжної інфраструктури (молодіжні центри, хаби) та послуг є прямим 

впливом на політику безбар'єрності. 

Таким чином, Стратегічна сесія слугувала інструментом для горизонтальної 

інтеграції принципів безбар'єрності та інклюзивності у регіональне молодіжне 

врядування. 

19.09.2025 організовано зустріч із учасниками освітньої платформи 

«Лідерство заради відновлення Донеччини» за участі голови та начальника 

обласної військової адміністрації Вадима Філашкіна. 

https://dn.gov.ua/galleries/vadym-filashkin-zustrivsia-z-moloddiu-

donechchyny 

 

Була обговорена практична реалізація вищезазначених проєктів 

учасників освітньої платформи «Лідерство заради відновлення Донеччини» 

 

25.09.2025 тренінг «Участь і вплив молоді» у межах річної програми 

«Молодіжна демократія» https://www.facebook.com/share/p/17WYBtzKAZ/  

 

Під час тренінгу молодь зокрема навчали:  

•  Промоції Інклюзивної Участі: Учасників навчили не лише як брати 

участь, але й як представляти інтереси вразливих груп (молоді з інвалідністю, 

ВПО, ветеранів) у своїх проєктах та ініціативах. Це гарантує, що розроблені 

проєкти будуть заздалегідь інклюзивними. 

•  Формуванню Інклюзивної Політики: Молодіжні лідери, які пройшли 

цей тренінг, отримали знання, що дозволяють їм вносити конкретні 

пропозиції до органів влади щодо створення фізично, інформаційно та 

інституційно безбар'єрного середовища на місцях. 

•  Розвиток Міжсекторальної Взаємодії: Тренінг, як частина річної 

програми, об'єднав молодь з різних сфер та з різними потребами. Це сприяє 

https://dn.gov.ua/galleries/vadym-filashkin-zustrivsia-z-moloddiu-donechchyny
https://dn.gov.ua/galleries/vadym-filashkin-zustrivsia-z-moloddiu-donechchyny
https://www.facebook.com/share/p/17WYBtzKAZ/
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руйнуванню соціальних бар'єрів між різними групами молоді та формує 

культуру взаєморозуміння. 

 

Ці заходи сприяли підвищенню обізнаності молодіжних лідерів у 

питаннях громадської діяльності та безбар’єрності, а також налагодженню 

діалогу з органами влади. Охоплено 120 осіб з числа представників 

молодіжних рад та активної молоді Донецької області 


