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Додаток 4
до наказу директору департаменту 

розвитку базових галузей промисловості

Донецької облдержадміністації 

від 27.01.2017   № 5-од
УМОВИ
проведения конкурсу 

на зайняття вакантної посади державної служби (категорія В) – головного спеціаліста відділу транспорту управління розвитку транспортної інфраструктури департаменту розвитку базових галузей промисловості Донецької облдержадміністрації на період відсутності основного працівника
	Загальні умови 

	Посадові обов’язки 
	- участь в розробці: проектів програм, стратегії розвитку підприємств автомобільного транспорту області, моніторинг їх виконання; заходів з підвищення рівня безпеки дорожнього руху в області;

- аналіз інформації щодо дотримання перевізниками  умов договорів на перевезення пасажирів на приміських та міжміських внутрішньообласних автобусних маршрутах загального користування у межах наданої компетенції, забезпечувати збір матеріалів, підготовку та подання відповідних пропозиції;

- узагальнення и аналіз: відомостей щодо порушень перевізниками вимог чинного законодавства у сфері пасажирського автомобільного транспорту за інформацією управління Укртрансбезпеки, Управління превентивної діяльності, органів місцевого самоврядування;  інформації про стан діяльності виконкомів міських рад та райдержадміністрацій з питань забезпечення безпеки дорожнього руху, впровадження проектів комплексної схеми організації дорожнього руху, автоматизованої системи управління дорожнім рухом, а також усунення недоліків в організації дорожнього руху, що привели до виникнення місць (ділянок) концентрації ДТП;

- аналіз стану ДТП на автомобільних дорогах, вулицях і залізничних переїздах і в місцях концентрації ДТП, готувати міськвиконкомам і райдержадміністраціям, відповідним організаціям пропозиції щодо прийняття  заходів по усуненню причин їх виникнення.
- організація і проведення роботи по розробці проектів Програми автомобільного транспорту та безпеки дорожнього руху, аналітичних матеріалів, комплексних заходів, пропозицій, прогнозів розвитку, транспортної галузі, безпеки дорожнього руху.
- участь у підготовці матеріалів для розгляду на засіданнях обласної комісії по транспорту та безпеки дорожнього руху.
- розгляд звернень, громадян, органів місцевого самоврядування, підприємств, організацій тощо;

- участь у розробці заходів щодо розвитку регіонального ринку транспортних послуг, координації роботи окремих видів транспорту, оптимізації мережі маршрутів перевезення пасажирів у межах області;

	Умови оплати праці 
	Посадовий оклад 3274,0 грн.; надбавка за вислугу років; надбавка за ранг державного службовця; премія (у разі встановлення), розмір яких складає згідно штатного розпису та нормативних актів Кабінету Міністрів України

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	На період відсутності основного працівника

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1. Копія паспорта громадянина України.

2. Письмову заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі.

3. Письмову заяву, в якій повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону або копію довідки встановленої форми про результати такої перевірки.

4. Копія (копії) документа (документів) про освіту.

5. Заповнену особову картку встановленого зразка.

6. Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування за 2016 рік (електронна декларація, заповнена та подана відповідно до чинного законодавства на сайті Національного агентства з питань запобігання корупції за допомогою електронного цифрового підпису).
Строк подання документів – 21 календарний день з дня оприлюднення інформації про проведення конкурсу на офіційному веб-сайті Національного агентства України             з питань державної служби

	Дата, час і місце проведення конкурсу
	22 лютого 2017 року о 10год. 00 хв.

за адресою: Донецька обл., місто Краматорськ,

вул. Академічна, 11

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Павленко Олена Олександрівна,

+380662412207

kadri_drbgp@ukr.net

	Вимоги до професійної компетентності*

	Загальні вимоги**

	1
	Освіта
	Вища, не нижче ступеня молодшого бакалавра або бакалавра

	2
	Досвід роботи 
	не потребує

	3
	Володіння державною мовою
	вільно

	Спеціальні вимоги***

	1
	Освіта
	За спеціальностями: організація перевезень та управління на транспорті, та/або організація дорожнього руху,  та/або економіка підприємства, та/або автомобільне господарство

	2
	Знання законодавства
	· Конституція України;

· Закон України "Про державну службу";

· Закон України "Про запобігання корупції";

· Закон України «Про автомобільний  транспорт»;

· Постанова Кабінету Міністрів України від 18 лютого 1997 року № 176 «Про затвердження Правил надання послуг пасажирського автомобільного транспорту»;

· Постанова Кабінету Міністрів України від 03 грудня 2008 року № 1081 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу з перевезення пасажирів на автобусному маршруті загального користування» (із змінами).

· наказ Міністерства інфраструктури України від 15.07.2013  № 480 «Порядок організації перевезень пасажирів та багажу автомобільним транспортом»

	3
	Професійні чи технічні знання
	Знання: 

· основ державної політики у сфері транспорту та дорожнього господарства;
· організації пасажирських перевезень; 
· правил безпеки дорожнього руху

	4
	Спеціальний досвід роботи 
	Без вимог

	5
	Знання сучасних інформаційних технологій
	· вільне володіння комп’ютерною технікою - рівень досвідченого користувача;

· досвід роботи з офісним пакетом Microsoft Office (Word, Excel, Power Point);

· робота з інформаційно-пошуковими системами в мережі Інтернет.

· вміння готувати презентації, порівняльні аналізи в вигляді діаграм, схем тощо.

	6
	Особистісні якості
	· комунікативність;

· відповідальність;

· пунктуальність


